ALLEGATO A 
[bookmark: _Hlk190175789]Alla Dirigente Scolastica 
del Liceo Scientifico e Linguistico “O. Tedone”
Via Alessandro Volta,13
Ruvo di Puglia

PNRR Nuove competenze e nuovi linguaggi - Azioni di potenziamento delle competenze STEM e multilinguistiche (D.M. 65/2023)  
Codice Identificativo Progetto: M4C1I3.1-2023-1143-P-36159
[bookmark: _Hlk190108099]Titolo Progetto: NEW SKILLS FOR THE FUTURE

OGGETTO: Domanda di partecipazione all’Avviso interno per il reclutamento di n. 1 Figura di Supporto area gestionale – organizzativa e n. 17 Tutor di modulo

Il/La sottoscritto/a _________________________________________________________________ , nato/a a__________________________________ provincia _____, il _____/_____/_________, e residente a _____________________________ provincia ______ in Via _______________________________________ n. ______ CAP ____________, Codice Fiscale |__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|, recapito telefonico cellulare _______________________________________, indirizzo e-mail _____________________________________, in riferimento al Bando interno per la selezione di Figure di Sistema e Tutor,
C H I E D E
alla S.V. di poter partecipare alla selezione interna per titoli comparativi per svolgere l’attività di 
[bookmark: _Hlk190108282]   Figura di supporto area gestionale - organizzativa 
 
  Tutor del modulo _________________________________________________________________
(barrare in corrispondenza della figura per la quale si presenta la candidatura) all’interno del Progetto NEW SKILLS FOR THE FUTURE.

Il/La sottoscritto/a, inoltre,
D I C H I A R A
sotto la propria piena ed esclusiva responsabilità, ai sensi dell’art. 46 del D.P.R. n. 445/2000, consapevole delle responsabilità civili e penali cui può andare incontro in caso di dichiarazioni mendaci e/o non conformi al vero, ai sensi dell'art. 76 del DPR n.445/2000, quanto segue:
(Barrare la casella che interessa)  
 di essere cittadino italiano; 
 di essere cittadino UE; 
 di godere dei diritti civili e politici; 
 di essere in possesso del seguente titolo di studio:_______________________________________;
 di conoscere la Piattaforma PNRR per la gestione del progetto;
 di non aver riportato condanne penali e di non essere destinatario di provvedimenti che riguardano l’applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel casellario giudiziale ai sensi della vigente normativa. 
Il/La sottoscritto/a, ai sensi del D.Lgs n.51 del 10/08/2018 “Regolamento della Privacy”, autorizza il Liceo Scientifico e Linguistico “O. Tedone” di Ruvo di Puglia al trattamento dei dati contenuti nella presente autocertificazione esclusivamente nell’ambito e per i fini istituzionali della Pubblica Amministrazione. 

Ruvo di Puglia, ____________________________                                                   FIRMA 

                                                                                                      
                                                                                                                  ____________________________________ 

Si allegano: ∙ Curriculum Vitae formato europeo con titoli da valutare opportunamente evidenziati
                     ∙ Griglia di valutazione titoli ed esperienze, debitamente compilata (Allegato C/D)





































ALLEGATO B
Alla Dirigente Scolastica 
del Liceo Scientifico e Linguistico “O. Tedone”
Via Alessandro Volta,13
Ruvo di Puglia
 
PNRR Nuove competenze e nuovi linguaggi - Azioni di potenziamento delle competenze STEM e multilinguistiche (D.M. 65/2023)  
Codice Identificativo Progetto: M4C1I3.1-2023-1143-P-36159
Titolo Progetto: NEW SKILLS FOR THE FUTURE
 OGGETTO: Domanda di partecipazione all’Avviso interno per il reclutamento di n. 19 Esperti e n. 2 Formatori/Mentor
 Il/La sottoscritto/a _________________________________________________________________ , nato/a a__________________________________ provincia _____ il _____/_____/_________, e residente a _____________________________ provincia ______ in Via _______________________________________ n. ______ CAP ____________ Codice Fiscale |__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|, recapito telefonico cellulare _______________________________________, indirizzo e-mail _____________________________________, in riferimento all’Avviso interno per la selezione di Esperti,
C H I E D E
alla S.V. di partecipare alla selezione interna per titoli comparativi per svolgere l’attività di 
  Mentor/Formatore 
 
   ESPERTO nel modulo inserito nel Progetto PNRR NEW SKILLS FOR THE FUTURE: 
	Titolo del modulo
	 


 A tal fine il/la sottoscritto/a
D I C H I A R A
 sotto la propria piena ed esclusiva responsabilità, ai sensi dell’art. 46 del D.P.R. n. 445/2000, consapevole delle responsabilità civili e penali cui può andare incontro in caso di dichiarazioni mendaci e/o non conformi al vero, ai sensi dell'art. 76 del DPR n.445/2000, quanto segue:
(Barrare la casella che interessa)  

 di essere cittadino italiano;
 di essere cittadino UE;
 di godere dei diritti civili e politici;
di non aver riportato condanne penali e di non essere destinatario di provvedimenti che riguardano l’applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel casellario giudiziale ai sensi della vigente normativa;
di conoscere la Piattaforma PNRRR per la gestione del progetto;
di essere in possesso dei titoli secondo la tabella di attribuzione del punteggio; 
la propria disponibilità a svolgere l'incarico senza riserva e secondo il calendario stabilito dall’Istituzione scolastica;
di aver preso visione e di accettare integralmente le disposizioni previste dal bando di selezione.
 Il/La sottoscritto/a, ai sensi del D.Lgs n.51 del 10/08/2018 “Regolamento della Privacy”, autorizza il Liceo Scientifico e Linguistico “O. Tedone” di Ruvo di Puglia al trattamento dei dati contenuti nella presente autocertificazione esclusivamente nell’ambito e per i fini istituzionali della Pubblica Amministrazione.
  
Luogo e data, __________________________                                                       Firma
 
                                                                                                   __________________________________________
 
Allega i seguenti documenti:
Barrare in corrispondenza dei documenti richiesti per l’incarico cui si concorre (cfr. MODALITÀ E TERMINI DI PRESENTAZIONE DELLE CANDIDATURE)

	Curriculum vitae modello europeo (contenente esclusivamente i titoli comprovanti il possesso delle competenze richieste e attinenti al ruolo di esperto per il modulo prescelto opportunamente evidenziati), debitamente firmato
   	Griglia di valutazione dei titoli posseduti debitamente compilato e firmato (Allegato E/F/G)
	Proposta progettuale debitamente firmata
     Fotocopia di documento d’identità in corso di validità
	Autorizzazione a svolgere attività di esperto a firma del Dirigente Scolastico della scuola di servizio, per i docenti di altra scuola, o del Responsabile del proprio ufficio per i dipendenti della Pubblica Amministrazione
	Dichiarazione sostitutiva dell’atto di notorietà dell’autenticità dei titoli indicati nel curriculum vitae sottoscritto dall’interessato

ALLEGATO C


GRIGLIA di VALUTAZIONE FIGURA di SUPPORTO AREA GESTIONALE-ORGANIZZATIVA 

	
NOME E COGNOME DEL CANDIDATO

	
	
Punteggio dichiarato
	
N.ro pag. Curriculum vitae
	
Punteggio
attribuito
dalla commissione
	
Note


	Possesso di laurea magistrale o vecchio ordinamento attinente alla selezione
	
	PUNTI   5
	
	
	
	

	Esperienza in attività di supporto alla fase esecutiva/alla valutazione di progetti PON e PNRR nella secondaria di 2° grado
	
PUNTI 3 
per ogni esperienza
	Max
PUNTI  30
	
	
	
	Specificare sede/anno scolastico estremi del progetto

	Esperienza di docenza/tutoraggio in corsi relativi a progetti PON e PNRR nella secondaria di 2° grado
	PUNTI 2
per ogni corso
	Max
PUNTI  10
	
	
	
	Specificare sede/anno scolastico/  durata del corso

	Partecipazione diretta alla fase di candidatura del progetto			
	
	PUNTI  10
	
	
	
	

	Esperienza nella gestione della Nuova Piattaforma PN Scuola e Competenze 2021-2027 (per le selezioni relative ai fondi europei FSE)
	
	PUNTI  5
	
	
	
	Fare riferimento alle situazioni specifiche di utilizzo

	Esperienza nella gestione della piattaforma Futura L’Italia per la scuola di domani (per le selezioni relative ai fondi PNRR)
	
	PUNTI  5
	
	
	
	Fare riferimento alle situazioni specifiche di utilizzo

	Certificazioni di competenze informatiche
	PUNTI 3
per ogni certificazione
	Max
PUNTI  6
	
	
	
	

	
	
Totale punteggio

	

	
	
	





Luogo e data,_________________________                                                                     Firma

                                                                                                                             ___________________________________







ALLEGATO D

GRIGLIA di VALUTAZIONE TUTOR
	NOME E COGNOME DEL CANDIDATO

	
	
Punteggio dichiarato
	
N.ro pag. Curriculum vitae
	
Punteggio
attribuito
dalla commissione
	
Note

	Possesso di laurea magistrale o vecchio ordinamento attinente alla selezione
	
	Voto 110 con lode     PUNTI 15
105 <= Voto <= 110   PUNTI 12
100 <= Voto <= 104 PUNTI  10
95 <= Voto <= 99       PUNTI  8
90 <= Voto <= 94       PUNTI  6
Voto < 90                   PUNTI  4
	
	
	
	

	Abilitazione all’insegnamento nella classe di concorso relativa alla disciplina del percorso formativo
	
	PUNTI  10
	
	
	
	

	Esperienza di tutoraggio in corsi relativi a progetti PON e PNRR di almeno 30 ore nella secondaria di 2° grado afferenti alla tipologia del percorso formativo 
	
PUNTI 3 
per corso
	Max
PUNTI  15
	
	
	
	Specificare sede/anno scolastico/  durata/tematica del corso

	Esperienze di tutoraggio in corsi relativi a progetti PON e PNRR di almeno 30 ore nella secondaria di 2° grado non inerenti alla tipologia del percorso formativo 
	PUNTI 1
per corso
	Max
PUNTI  5 
	
	
	
	Specificare sede/anno scolastico/  durata/tematica del corso

	Esperienza di docenza curriculare annuale nella secondaria di 2° grado e inerente alla tipologia del percorso formativo (non meno di 180 gg per anno scolastico)
	PUNTI 2 
per anno scolastico

	Max
PUNTI  20
	
	
	
	Specificare sede/anno scolastico/ durata/classe di concorso dell’insegnamento

	Esperienza di docente orientatore o docente tutor scolastico
	PUNTI 1
per ogni anno di incarico
	Max 
PUNTI  5
	
	
	
	Specificare sede/anno scolastico dell’incarico

	Partecipazione diretta alla fase di progettazione del modulo
	
	PUNTI  3
	
	
	
	

	Esperienza nella gestione della Nuova Piattaforma PN Scuola e Competenze 2021-2027 (per le selezioni relative ai fondi europei FSE)
	
	PUNTI  5
	
	
	
	Fare riferimento alle situazioni specifiche di utilizzo

	Esperienza nella gestione della piattaforma Futura L’Italia per la scuola di domani (per le selezioni relative ai fondi PNRR)
	
	PUNTI  5
	
	
	
	Fare riferimento alle situazioni specifiche di utilizzo

	Certificazioni di competenze informatiche
	PUNTI 3
per ogni  certificazione
	Max
PUNTI  6
	
	
	
	

	
	
Totale punteggio

	
	

	
	



Luogo e data,_________________________                                                                      Firma


                                                                                                                 ___________________________________

























[bookmark: _Hlk190108406]
ALLEGATO E
  
[bookmark: _heading=h.4ep44la7vqnf]GRIGLIA di VALUTAZIONE ESPERTO 

	
NOME E COGNOME DEL CANDIDATO

	
	
Punteggio dichiarato
	
N.ro pag. Curriculum vitae
	
Note

	A – Titoli di studio e culturali
	
	
	

	Possesso di laurea magistrale o vecchio ordinamento attinente alla selezione
	
	Voto 110 con lode     PUNTI 15
105 <= Voto <= 110   PUNTI 12
100 <= Voto <= 104 PUNTI  10
95 <= Voto <= 99       PUNTI  8
90 <= Voto <= 94       PUNTI  6
Voto < 90                   PUNTI  4
	
	
	

	Dottorato di Ricerca attinente alla selezione 
  
	
PUNTI 3 
per ogni dottorato 

	Max 
PUNTI  6
	
	
	Specificare sede/anno accademico/titolo del dottorato

	Possesso di seconda laurea magistrale o vecchio ordinamento 
	
	PUNTI  3
	
	
	

	Master post-universitari inerenti alla tipologia del modulo formativo con almeno 1500 ore di formazione o 60 CFU  
	PUNTI 2
per ogni titolo
	Max
PUNTI  6
	
	
	Specificare sede/anno accademico/titolo/durata in ore/CFU del master 

	Corsi universitari di perfezionamento inerenti alla tipologia del percorso formativo
	PUNTO 1
per corso
	Max 
PUNTI  3
	
	
	Specificare sede/anno accademico/titolo/durata del corso

	Corsi di specializzazione biennali inerenti alla tipologia del percorso formativo
	PUNTI 2
per corso
	Max
PUNTI  6
	
	
	Specificare sede/anno accademico/titolo/durata del corso

	B – Esperienza professionale
	
	
	

	Incarico di Esperto in corsi PON e PNRR della durata di almeno 30 ore nella secondaria di 2° grado inerenti al percorso formativo 
(per selezione relativa a percorsi per studenti)
	PUNTI 2 per ogni incarico di almeno 30 ore 
	Max
PUNTI 10
	
	
	Specificare sede/anno scolastico/ destinatari/durata/tematica del corso

	Incarico di Esperto in corsi PON/PNRR/PNSD della durata di almeno 30 ore nella secondaria di 2° grado inerenti al percorso formativo
(per selezione relativa a percorsi per docenti)
	PUNTI 2 per ogni incarico di almeno 30 ore 
	Max
PUNTI 10
	
	
	Specificare sede/anno scolastico/ destinatari/durata/tematica del corso

	Esperienza nella gestione della Nuova Piattaforma PN Scuola e Competenze 2021-2027 (per le selezioni relative ai fondi europei FSE)
	
	PUNTI  5
	
	
	Fare riferimento alle situazioni specifiche di utilizzo

	Esperienza nella gestione della piattaforma Futura L’Italia per la scuola di domani (per le selezioni relative ai fondi PNRR)
	
	PUNTI  5
	
	
	Fare riferimento alle situazioni specifiche di utilizzo

	C – Proposta progettuale
	
	
	

	Chiarezza e completezza nella descrizione della proposta progettuale 
	
	Max 
PUNTI  6
	
	
	

	Coerenza con le indicazioni dell’avviso
	
	Max 
PUNTI  6
	
	
	

	Carattere innovativo di contenuti e metodologie inseriti nella proposta progettuale
	
	Max 
PUNTI  8
	
	
	

	
	Totale punteggio 
(A) + (B) + (C)
	
	
	



Luogo e data,_________________________                                                                Firma
                                                                                                       _________________________________________











		







ALLEGATO F

GRIGLIA di VALUTAZIONE FORMATORE MADRELINGUA E NON MADRELINGUA
	
NOME E COGNOME DEL CANDIDATO

	
	
Punteggio dichiarato
	
N.ro pag. Curriculum vitae
	
Note

	Formatore madrelingua

	A)
Formatore madrelingua di tipo A 
Il candidato ha seguito il corso di studi e ha conseguito i relativi titoli (dalla scuola primaria alla laurea) in Paese straniero la cui lingua ufficiale è oggetto del percorso formativo

	

	PUNTI 30
	
	
	

	B) In subordine al punto A (punteggio non cumulabile col punto quello del punto A)
Formatore madrelingua di tipo B 
Il candidato ha seguito il corso di studi e ha conseguito i relativi titoli (dalla scuola primaria al diploma) in Paese straniero la cui lingua ufficiale è oggetto del percorso formativo mentre ha conseguito la laurea in Paese con lingua ufficiale diversa da quella oggetto del percorso formativo

	
	PUNTI 25
	
	
	La laurea deve essere obbligatoriamente accompagnata da certificazione coerente con il “Quadro comune europeo di riferimento per le lingue” rilasciata da uno degli Enti Certificatori riconosciuti a livello internazionale

	Esperienza di esaminatore presso Ente Certificatore riconosciuto internazionalmente (Cambridge, Delf, Dele, Goethe Institut)
	PUNTI 2 per ogni incarico annuale
	
Max
PUNTI 10
	
	
	Specificare Ente/ sede/durata dell’incarico

	Formatore non madrelingua
	
	
	
	

	Possesso di laurea magistrale o vecchio ordinamento nella lingua straniera relativa al percorso formativo (titolo di studio conseguito in Italia)
	
	Voto 110 con lode     Punti 15
105 <= Voto <= 110   Punti 12
100 <= Voto <= 104 Punti  10
95 <= Voto <= 99       Punti  8
90 <= Voto <= 94       Punti  6
Voto < 90                   Punti  4
	
	
	

	
Certificazione C2 QCER 

	

	
PUNTI  5
	
	
	

	Certificazione C1 QCER 
(punteggio non cumulabile con quello relativo al possesso di certificazione di livello C2)
	

	
PUNTI  3

	
	
	

	Per formatore madrelingua e non madrelingua 


	Dottorato di Ricerca attinente alla selezione 
  
	
PUNTI 3 
per ogni dottorato 

	Max 
PUNTI  6
	
	
	Specificare sede/anno accademico/titolo del dottorato

	Master post-universitari inerenti alla tipologia del progetto formativo con almeno 1500 ore di formazione o 60 CFU  
	PUNTI 2
per ogni titolo
	Max
PUNTI  6
	
	
	Specificare sede/anno accademico/titolo/durata in ore/CFU del master

	Corsi universitari di perfezionamento inerenti alle discipline/tematiche del percorso formativo 
	PUNTI 1
per corso
	Max 
PUNTI  3
	
	
	Specificare sede/anno accademico/titolo/durata del corso

	Incarico di Esperto in progetti PON e PNRR della durata di almeno 30 ore nella secondaria di 2° grado inerenti al percorso formativo (per selezione relativa a percorsi per studenti)
	PUNTI 2 
per ogni incarico di almeno 30 ore 
	Max
PUNTI 10
	
	
	Specificare sede/anno scolastico/  durata/tematica del corso

	Esperienza di formatore in percorsi di metodologia CLIL per docenti di almeno 20 ore nella secondaria di 2° grado (per selezione relativa a percorsi per docenti)
	PUNTI 2 
per ogni incarico di almeno 20 ore
	Max 
PUNTI 10
	
	
	Specificare sede/anno scolastico/durata del percorso

	Esperienza nella gestione della Nuova Piattaforma PN Scuola e Competenze 2021-2027 (per le selezioni relative ai fondi europei FSE)
	
	PUNTI  5
	
	
	Fare riferimento alle situazioni specifiche di utilizzo

	Esperienza nella gestione della piattaforma Futura L’Italia per la scuola di domani (per le selezioni relative ai fondi PNRR)
	
	PUNTI  5
	
	
	Fare riferimento alle situazioni specifiche di utilizzo

	Proposta progettuale
	
	
	

	Chiarezza e completezza nella descrizione della proposta progettuale 
	
	Max 
PUNTI  6
	
	
	

	Coerenza con le indicazioni dell’avviso
	
	Max 
PUNTI  6
	
	
	

	Carattere innovativo di contenuti e metodologie inseriti nella proposta progettuale
	
	Max 
PUNTI  8
	
	
	

	
	Totale punteggio 

	
	
	


Luogo e data,_______________________________
                                                                                Firma                                                                                                                                         _________________________________________

ALLEGATO G

GRIGLIA di VALUTAZIONE FORMATORI/MENTOR di orientamento 

	NOME E COGNOME DEL CANDIDATO
	
	
Punteggio dichiarato
	
N.ro pag. Curriculum vitae
	
Note

	Possesso di laurea magistrale o vecchio ordinamento attinente alla selezione
	
	Voto 110 con lode     PUNTI 15
105 <= Voto <= 110   PUNTI 12
100 <= Voto <= 104 PUNTI  10
95 <= Voto <= 99       PUNTI  8
90 <= Voto <= 94       PUNTI  6
Voto < 90                   PUNTI  4
	
	
	

	Abilitazione all’insegnamento in classe di concorso afferente all’ambito indicato nel bando di selezione 
	
	PUNTI  10
	
	
	

	Esperienza di docenza curriculare annuale nella secondaria di 2° grado in classe di concorso afferente all’ambito prescelto (non meno di 180 gg per anno scolastico)
	PUNTI 2 
per anno scolastico

	Max
PUNTI  20
	
	
	Specificare sede/anno scolastico/ durata/classe di concorso dell’insegnamento

	Esperienza in attività di coordinamento nella secondaria di 2° grado (collaboratore di presidenza)
	PUNTI 3
per ogni incarico
	Max
PUNTI  15
	
	
	Specificare sede/anno scolastico
dell’incarico

	Esperienza di funzione strumentale nella secondaria di 2° grado
	PUNTI 2
per ogni incarico
	Max
PUNTI  10
	
	
	Specificare sede/anno scolastico/area dell’incarico

	Esperienza di tutoraggio in corsi relativi a progetti PON e PNRR di almeno 30 ore nella secondaria di 2° grado
	PUNTI 1
per corso
	Max
PUNTI  5
	
	
	Specificare sede/anno scolastico/ durata/tematica del corso

	Esperienza in attività di supporto alla fase esecutiva/alla valutazione di progetti PON e PNRR nella secondaria di 2° grado
	PUNTI 2
per corso
	Max
PUNTI  10
	
	
	Specificare sede/anno scolastico estremi del progetto

	Esperienza di docente orientatore o docente tutor scolastico
	PUNTI 1
per ogni anno di incarico
	Max 
PUNTI  3
	
	
	Specificare sede/anno scolastico dell’incarico

	Certificazioni linguistiche
(Cambridge, Delf, Dele, Goethe Institut)
	
	B1    PUNTI 1
B2    PUNTI 2
C1    PUNTI 3
C2    PUNTI 4
	
	
	

	Certificazioni di competenze informatiche
	PUNTI 1
per ogni certificazione
	Max
PUNTI  5
	
	
	

	
	
Totale punteggio

	
	

	



Luogo e data,_________________________ 
                                                                                                                                   Firma   
                                                                                                    _________________________________________


